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REGULAMIN REKRUTACJI 1 UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
«Wsparcie wytchnieniowe dla mieszkancéw Kielc i okolic”

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotfecznego Plus

§1

Informacje ogélne

Projekt ,Wsparcie wytchnieniowe dla mieszkancéw Kielc i okolic” jest realizowany przez

NESTONE Sp. z 0. 0. 25-562 Kielce, ul. Peryferyjna 15 w partnerstwie z Podkarpacka
Agencje Konsultingowo Doradczg Sp. z 0.0., 38 - 200 Jasto, ul. Staszica 7.

Czas trwania projektu: 01.11.2024 r. - 30.04.2027 r.

. Stownik pojecé/skrétow:

AK - Ankieta kwalifikacyjna

Biuro projektu - Kielce, ul. Peryferyjna 15 pokdj Nr 1B

KUSZ - Kadry realizujgce ustugi spoteczne, w tym ustugi opieki dtugoterminowej i/ lub
ustugi zdrowotne

Strona www projektu - www.dsnestor.pl w zakfadce ,Opieka wytchnieniowa”

Opieka wytchnieniowa - forma wsparcia oferowana cztonkowi rodziny lub innemu
opiekunowi faktycznemu, sprawujgcemu bezposrednig opieke nad niesamodzielng
osobg wymagajaca statej opieki ze wzgledu na niepetnosprawnos¢, wiek lub chorobe
(osoby obtoznie chore, po udarach, osoby z chorobami demencyjnymi Ilub
niepetnosprawnosciami) w potrzebnym dla opiekuna faktycznego czasie wytchnienia.
Opieka ta polega na czasowym odcigzeniu opiekuna od obowigzkdéw taczacych sie ze
sprawowaniem opieki, poprzez zastgpienie go w obowigzkach opiekunczych
i zapewnienie przebywania osoby niesamodzielnej pod profesjonalng opieka.

OF - Opiekun faktyczny - osoba sprawujgca opieke nad osobg niesamodzielna
wymagajgca statej opieki ze wzgledu na niepetnosprawnosé, wiek lub chorobe (osoby
obtoznie chore, po wudarach, osoby =z chorobami demencyjnymi Ilub
niepetnosprawnosciami), bedgca opiekunem faktycznym, cztonkiem rodziny.

OPW - Osoba potrzebujaca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu - osoba, ktéra ze
wzgledu na stan zdrowia lub niepetnosprawnosé wymaga statej opieki lub wsparcia w
zwigzku z niemoznoscia samodzielnego wykonywania co najmniej jednej
z podstawowych czynnosci dnia codziennego.

OzN - Osoba z niepetnosprawnoscia

OOW - Osrodek Opieki Wytchnieniowej NESTOR w Kielcach, ul. Peryferyjna 15 -
miejsce $wiadczenia catodobowej i stacjonarnej opieki wytchnieniowe;.

Projekt - projekt ,Wsparcie wytchnieniowe dla mieszkancéow Kielc i okolic”

Kierownik ds. stacjonarnej opieki wytchnieniowej - przedstawiciel OOW upowazniony
do rozméw i uzgodnien z Opiekunami i Podopiecznymi w zakresie mozliwosci
Swiadczenia opieki wytchnieniowe;j.

Komisja - zespdt kwalifikujgcy do udziatu w projekcie.

Umowa - ,Umowa o sprawowanie catodobowej opieki w OW NESTOR”, dokument
potwierdzajacy formalne nawigzanie wspdtpracy..
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§2

Warunki uczestnictwa w projekcie
1. Projekt zaklada objecie wsparciem:

1) 480 oséb (w tym 288 kobiet) potrzebujgcych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu - OPW

2) 480 oséb (w tym 288 kobiet) opiekundw faktycznych oséb potrzebujacych wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu - OF

3) 16 0séb (w tym 12 kobiet) kadr realizujgcych ustugi spoteczne, w tym ustugi opieki
dtugoterminowej i/ lub ustugi zdrowotne Wnioskodawcy - KUSZ

ktérzy ucza sie, pracujg lub zamieszkuja w rozumieniu KC w wojewddztwie
Swietokrzyskim, na

terenie miasta Kielce lub gmin powiatu kieleckiego (gminy Bodzentyn, Checiny,
Chmielnik,

Daleszyce, tagdw, topuszno, Morawica, Nowa Stupia, Pierzchnica, Piekoszéw, Bieliny,
Godrno, Mastéw, Miedziana Géra, Mnidw, Nowiny, Rakéw, Strawczyn, Zagnansk).

Wsparciem w ramach Projektu zostang objete wytgcznie osoby petnoletnie.

§3
Zasady rekrutacji OPW i OF

Planuje sie przeprowadzenie rekrutacji w ramach dwéch naboréw podstawowych.
Pierwszy nabdr - 11.2025 r., drugi 11.2026 r.

W ramach kazdego z naboréw, zaktada sie zrekrutowanie 240 OPW i 240 OF.

Etap przyjmowania dokumentéw rekrutacyjnych potrwa 2 tygodnie w kazdym naborze
podstawowym.

W przypadku nie zgtoszenia sie w terminie naboru podstawowego zatozonej liczby
0sbb prowadzony bedzie nabdr uzupetniajacy w trybie ciggtym, do wyczerpania limitu
miejsc zatozonych w ramach naboru podstawowego.

Dwa razy w miesigcu przeprowadzona zostanie analize dokumentéw rekrutacyjnych
ztozonych w naborze uzupetniajgcym i przeprowadzi kwalifikacje KD zgodnie
z zasadami dla naboru podstawowego, przy uwzglednieniu kryteriéw premiujacych
i kolejnosci zgtoszen. Procedura naboru uzupetniajgcego prowadzona bedzie do
wyczerpania limitu miejsc naboru podstawowego.
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§4
Rekrutacja OPW i OF

Rekrutacja do projektu przeprowadzona bedzie w 3 etapach:

I. Nabor

Il. Kwalifikacja formalna kandydatéw

lll. Kwalifikacja merytoryczna kandydatéow

Kwalifikacji w pkt. Il'i lll dokona Komisja rekrutacyjna w sktadzie Kierownik projektu i jego
asystent. Podczas rekrutacji przestrzegane beda zasady bezstronnosci i rzetelnosci - osoby
tworzace komisje

zobowigzane zostang do ztozenia stosownych os$wiadczen.

I Nabér OPW i OF

1. Sposoéb sktadania dokumentéw rekrutacyjnych
Na minimum 10 dni przez zaplanowanym terminem rozpoczecia rekrutacji w Biurze
projektu oraz na stronie www projektu dostepne beda:
- Regulamin rekrutacji.,
- Dokumenty rekrutacyjne
- Karta oceny AK,
- Wzér Umowy o udzielenie wsparcia, ktéry zawiera¢ bedzie wzér oswiadczenia
o zobowigzaniu uczestnika proj. do przekazania informacji na temat jego sytuacji po
opuszczeniu projektu.

Dokumenty rekrutacyjne beda przyjmowane beda:

- osobiscie w biurze projektu/w recepcji OW NESTOR (Kielce, ul. Peryferyjna 15)
w zamknietej kopercie. w godz. od 8.00 do 16.00.

- za posrednictwem operatora pocztowego(decyduje data nadania - stempel pocztowy)
- poprzez  przestanie w  wersji  elektronicznej na  adres  e-mail
(wytchnieniowka@dsnestor.pl). Dokumenty powinny byé podpisane

elektronicznie (profilem zaufanym, kwalifikowanym podpisem elektronicznym,
e-dowodem). W

przypadku braku podpisu na kandydat/tka do projektu zostanie wezwana/y do jego
ztozenia osobiscie.

- w szczegdlnym przypadku po wezesniejszym ustaleniu telefonicznym dokumenty beda
mogly by¢ odebrane bezposrednio z miejsca zamieszkania kandydata.

2. Dokumenty rekrutacyjne stanowia:

a. AK, zawierajaca dane o Kandydacie (m.in. pte¢, status, wiek), o ktérych mowa w Zat.
nr 1 do Rozporzadzenia EFS+ oraz danych potrzebnych do monitorowania wskaznikéw
kluczowych oraz przeprowadzenia ewaluacji.

AK zawiera¢ bedzie oswiadczenie kandydata potwierdzajgce zapoznanie sie
z informacjami wynikajagcymi z art. 13 i art. 14 RODO. W przypadku osoby
nieposiadajacej zdolnosci do czynnosci prawnych, fakt zapoznania sie z powyzszymi inf.
potwierdza jego opiekun prawny. AK przygotowana zostanie osobno dla kazdej grupy
docelowej (OPW, OF).
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b. dotyczy wytgcznie OPW

- Karta oceny wg skali Barthel ( wypetniong przez pielegniarke lub lekarza ),

- Karta oceny wg skali Katza (wypetniong przez pielegniarke lub lekarza )

- Karta oceny wg skali Lawtona (wypetnia OF),

- Zaswiadczenie o stanie zdrowia - powinno by¢ wystawione przez lekarza, nie
wczesniej niz 30 dni przed przyjeciem Podopiecznego. Dokument musi zawieraé
informacje, ze rodzaj, stopien zaawansowania choroby i stan Podopiecznego na dzien
wystawienia dokumentu umozliwia jego pobyt w OW NESTOR.

c. dokumenty opcjonalne

- orzeczenie o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci lub
rownowazne

- OPW posiada niepetnosprawnosé¢ sprzezona/ orzeczenie o  stopniu
niepetnosprawnosci lub  w przypadku réwnowaznego zaswiadczenie lekarskie
o wystepujacych niepetnosprawnosciach.

Il. Kwalifikacja formalna kandydatow

1

Ocena zostanie dokonana metodg Spetnia / Nie spetnia. Uzyskanie oceny ,Nie spetnia’
skutkuje brakiem mozliwosci udziatu w projekcie.

A. Kryteria oceny Spetnia / Nie spetnia dla kandydatéw bedacych OPW

a. Miejsce zamieszkania, pracy, nauki OPW na terenie miasta Kielce lub gmin powiatu
kieleckiego (gminy Bodzentyn, Checiny, Chmielnik, Daleszyce, tagdw, topuszno,
Morawica, Nowa Stupia, Pierzchnica, Piekoszow, Bieliny, Gérno, Mastéw, Miedziana
Gora, Mnidw, Nowiny, Rakéw, Strawczyn, Zagnansk) - weryfikacja poprzez oswiadczenie

w AK lub dokument potwierdzajacy nauke lub prace

b. OPW jest petnoletnia - weryfikacja poprzez /os$wiadczenie w AK (dowdd osobisty do

wgladu)

c. OPW uzyskata od 0-80 pkt w skali Barthel - weryfikacja poprzez skale Barthela

d. OPW posiada opiekuna faktycznego, ktéry jest cztonkiem jego rodziny - weryfikacja
poprzez oSwiadczenie w AK

e. Warunki dodatkowe:

1..Stan zdrowia OPW w dniu zaplanowanego przyjecia powinien by¢ stabilny, bez cech
infekcji.

2. Opieka w OW NESTOR nie moga by¢ objete osoby:

— dotkniete chorobg psychiczng,

— uzaleznione od $rodkéw odurzajacych,

— w terminalnej fazie choroby nowotworowej,

— ktérych stan zdrowia uniemozliwia podjecia opieki przez personel OW NESTOR,

- osoby korzystajgce réwnoczesnie z ustug opiekuniczych w ramach pomocy spotecznej,
przebywajgce w DPS, rodzinnych domach pomocy, osrodkach wsparcia, mieszkaniach
chronionych
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B. Kryteria oceny Spetnia / Nie spetnia dla kandydatéw bedacych OF

a. Miejsce zamieszkania, pracy, nauki OF na terenie miasta Kielce lub gmin powiatu
kieleckiego (gminy Bodzentyn, Checiny, Chmielnik, Daleszyce, tagdw, topuszno,
Morawica, Nowa Stupia, Pierzchnica, Piekoszéw, Bieliny, Gérno, Mastéw, Miedziana
Géra, Mniéw, Nowiny, Rakdw, Strawczyn, Zagnansk) - weryfikacja poprzez oéwiadczenie

w AK lub dokument potwierdzajacy nauke lub prace.

b. OF jest petnoletni - weryfikacja poprzez /oswiadczenie w AK (dowdd os. do wgladu)

c. OF jest osobag sprawujacg opieke nad OPW, bedacg cztonkiem rodziny OPW
- weryfikacja poprzez odwiadczenie w AK

Komisja rekrutacyjna sporzadzi liste kandydatéw - odrebnie dla OPW | OF, ktérzy
spetniaja kryteria dostepu wymienione w pkt. TA i 1 B niniejszego paragrafu.

Zostang oni poddani Kwalifikacji merytorycznej kandydatéw.

Kandydaci ktérzy nie zostali zakwalifikowani formalnie do projektu zostana
poinformowani o tym fakcie listownie/e-mailowo wraz z uzasadnieniem.

. Kwalifikacja merytoryczna kandydatéw

1. Ocena merytoryczna odbedzie sie poprzez przyznanie punktdéw za spetnienie
kryteridw premiujacych.

A. Kryteria premiujace dla OPW

Kryterium 1: 30 pkt. - OPW zamieszkujg na obszarach gmin, gdzie ustugi
opiekuncze i zdrowotne nie sg $wiadczone lub dostep do nich jest utrudniony
(,biate plamy”), tj. gmin Chmielnik, topuszno, Rakéw, Strawczyn

Osoby nie spetniajace kryterium otrzymaja 0 pkt.

Kryterium 2: Niekorzystna sytuacja OPW. Punktacja zostanie przyznana w dwdch
podkryteriach:

1) 5 pkt. Osoba potrzebujgca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu posiada
orzeczenie o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci lub
rownowazne

Osoby nie spetniajace kryterium otrzymaja 0 pkt.

2) 5 pkt. OPW posiada niepetnosprawnos¢ sprzezona/ orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci lub w przypadku rownowaznego zaswiadczenie lekarskie o
wystepujgcych niepetnosprawnosciach

Osoby nie spetniajace kryterium otrzymaja 0 pkt.

Maksymalna tgczna punktacja w ramach kryterium Nr 2: 10 pkt
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Kryterium 3: Samodzielnos¢ fizyczna i w zyciu codziennym. Punktacja zostanie
przyznana w dwdch podkryteriach:

1) Stopien samodzielnosci fizycznej OPW wg skali Katza/ skala Katza
0-2 pkt - 5 pkt w kryterium
3-4 pkt - 3 pkt w kryterium
5-6 pkt - 1 pkt w kryterium

2) Ocena ztozonych czynnosci zycia codziennego OPW wg skali Lawtona/ skala
Lawtona

0-8 pkt - 5 pkt w kryterium

9 - 16 pkt - 3 pkt w kryterium

17 - 24 pkt - 1 pkt w kryterium

Maksymalna tgczna punktacja w ramach kryterium Nr 3: 10 pkt

kaczna punktacja do zdobycia w ramach kryteriéw premiujacych OPW: 50
pkt

B. Kryteria premiujace dla OF:
Kryterium 1: 30 pkt. - OF zamieszkujg na obszarach gmin, gdzie ustugi opiekuncze i
zdrowotne nie sg $wiadczone lub dostep do nich jest utrudniony (,biate plamy”), tj. gmin
Chmielnik, ktopuszno, Rakéw, Strawczyn /oswiadczenie w AK.

Osoby nie spetniajgce kryterium otrzymajg 0 pkt
Kryterium 2: 5 pkt OF posiada orzeczenie o umiarkowanym lub znacznym stopniu
niepetnosprawnosci lub réwnowazne:

Osoby nie spetniajgce kryterium otrzymajg 0 pkt.

kaczna punktacja do zdobycia w ramach kryteriéw premiujacych OF: 35 pkt

2. Do projektu zostang zakwalifikowani kandydaci, ktérzy spetnig kryteria dostepu i
uzyskajg najwieksza liczbe punktéw w kryteriach premiujgcych.

W przypadku oséb posiadajacych takg sama liczbe punktéw, o zakwalifikowaniu
decydowad bedzie data ztozenia AK wraz z wymaganymi zatgcznikami.

Kolejnos¢ zgtoszen weryfikowana bedzie poprzez date wptywu AK do biura proj.,
data wptywu e-maila lub data nadania AK (stempla pocztowego).

3. Utworzona lista rankingowa oséb zakwalifikowanych do projektu, ktdrzy uzyskali
najwyzsza liczbe pkt w procesie rekrutacji.

4. W przypadku wyczerpania limitu miejsc utworzona zostanie lista oséb rezerwowych,
ktorzy spetniajg warunki dostepu. w przypadku wyczerpania limitu miejsc lista osob.
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5. Kandydaci z listy rezerwowej mogg by¢ zaproszeni do udziatu w projekcie w trakcie
jego trwania na wypadek rezygnacji ktéregos z biezgcych uczestnikow projektu

6. Osoby, zakwalifikowane na liste rezerwowa, a nie zakwalifikowane do projektu
w pierwszej turze naboru podstawowego, bedg mogty ztozy¢ AK w ramach kolejnej
tury naboru podstawowego.

7. W sytuacji nie zgtoszenia sie wymaganej liczby kandydatéw przeprowadzona
zostanie procedura naboru uzupetniajgcego.

§5
Zasady rekrutacji KUSZ

1. Kwalifikacja KUSZ zostanie dokonany w dwéch turach naboru: kazda wytaniajg po
8 osdb.
2. Etapy rekrutacji KUSZ

Etap I: Ocena formalna

Zostanie dokonana metoda Spetnia / Nie spetnia.
Uzyskanie oceny ,Nie spetnia” skutkuje brakiem mozliwosci udziatu w projekcie.

Kryteria oceny Spetnia / Nie spetnia dla kandydatéw bedacych OPW

a. Miejsce zamieszkania, pracy, nauki osoby z KUSZ na terenie miasta Kielce lub gmin
powiatu kieleckiego (gminy Bodzentyn, Checiny, Chmielnik, Daleszyce, tagdw,
topuszno, Morawica, Nowa Stupia, Pierzchnica, Piekoszéw, Bieliny, Gérno, Mastéw,
Miedziana Gdra, Mnidw, Nowiny, Rakow,

Strawczyn, Zagnansk) - weryfikacja poprzez os$wiadczenie w AK  lub dokument
potwierdzajgcy nauke lub prace

b. Osoba z KUSZ jest petnoletnia - weryfikacja poprzez /o$wiadczenie w AK (dowdd os.

do wgladu)

c. Osoba z KUSZ jest petnoletnia jest pracownikiem NESTONE Sp. z. 0. 0. $wiadczaca
ustugi spoteczne i/lub zdrowotne, w tym personel opieki dtugoterminowe;j -
weryfikacja poprzez dok. kadrowa NESTONE Sp. z. 0. o.

Etap ll: zakwalifikowani/ne do proj. zostang osoby, ktérzy spetnig kryteria dostepu.

Etap lll: W pierwszej kolejnosci do proj. zakwalifikowane zostang osoby bedace
pracownikami OOW, zgodnie z ich potrzebami/ weryfikacja - weryfikacja poprzez dok.
kadrowa NESTONE Sp. z. 0. o.

3. Zostanie utworzona lista rankingowa oséb zakwalifikowanych do projektu oraz lista
rezerwowa w  przypadku  wiekszej ilosci  chetnych  pracownikéw
NESTONE Sp. z. 0. o.
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§6

Ogolne zasady uczestnictwa w projekcie. Formy wsparcia

1. Udziat uczestnikédw w projekcie rozpoczyna sie z dniem otrzymania pierwszej formy

wsparcia wramach projektu i podpisania umowy dot. uczestnictwa w projekcie,
okreslajgcej prawa i obowigzki obydwu stron lub deklaracji uczestnictwa projektu.

Udziat w projekcie jest bezptatny. Uczestnicy projektu nie ponosza zadnych opfat z tytutu

otrzymanego wsparcia.

3. Ze wszystkimi OPW/OF bedacymi UP zostang podpis. umowy uczestnictwa w proj.

uwzgledniajace zapisy IPW

4. Formy wsparcia udzielanego w projekcie:

Iv.

VI.

Indywidualne spotkane, ktére ma na celu okreslenie rodzaju wsparcia dla
uczestnika projektu, formy realizacji i terminéw, prowadzace do opracowania
Indywidualnego Planu Wsparcia (IPW) - wsparcie obligatoryjne dla OPW i OF.
Pobyt w OOW - wsparcie obligatoryjne przewidziane wytacznie dla OPW.

Wsparcie psychologiczne i szkoleniowe - wsparcie przewidziane wylacznie dla
OF.

Dodatkowe ustugi zdrowotne - wsparcie przewidziane wylacznie dla OPW
przebywajacych w OOW
Warsztaty w zakresie ksztattowania postaw antydyskryminacyjnych - wsparcie
przewidziane dla OPW, OF i KUSZ.
Szkolenia kadry zwigzane ze $wiadczeniem ustug spotecznych/zdrowotnych
wsparcie przewidziane wylacznie dla KUSZ

Ad. |- IPW

Udziat w spotkaniach opracowujacych IPW jest obowigzkowy dla wszystkich Uczestnikow
projektu bedacych OPW i OF.

IPW stanowi zatgcznik do Umowy uczestnictwa w projekcie.
Sredni czas opracowania jednego IPW wraz z jego aktualizacjami wyniesie 35 minut.

Opracowanie IPW odbedzie sie w OOW - Kielce ul. Peryferyjna 15

Ad. Il - Pobyt w OOW

Opieka wytchnieniowa realizowana bedzie w budynku Domu Seniora Nestor, w ktérym

powstanie 20 miejsc $wiadczenia ustugi.

Zaplanowana w proj. opieka $wiadczona bedzie catodobowo 24h/7 dni w tygodniu w formie

krétkoterminowej dla kazdego OPW
DOWOZ | PRZYWOZ
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OOW zapewni kompleks. opieke dla OPW z dostepem do ustug zdrowotnych i spotecznych
ujetych w IPW.

Opieka swiadczona bedzie przez odpowiednio wykwalifikowany personel.

Monitorowany bedzie stan zdrowia OPW oraz zapewniona odpowiednia opieka medyczna.

W razie potrzeby, nagtego pogorszenia stanu zdrowia OPW, zapewniony zostanie transport
do

placéwek medycznych za pomoca wiasnego lub specjalistycznego srodka transportu
Stworzone zostanie przyjazne i bezpieczne srodowisko, dostosowane do potrzeb OPW.
Zapewnione zostang pokoje z dostepem do Internetu (kazdy posiada sanitariat) i odpowiednia
infrastruktura.

OPW zapewnione beda s$rodki zabezpieczenia medycznego, opatrunkowe, materiaty
higieniczne itp.

Kazdy OPW otrzyma catodobowe wyzywienie - Sniadanie, obiad, podwieczorek i kolacja oraz
odpowiednie nawodnienie - przygotowane przez OOW majacy wtasng kuchnie i stotdéwke.
Wyzywienie bedzie odpowiadac indywidualnym potrzebom dietetycznym, uwzgledniajac
ewentualne alergie, nietolerancje pokarmowe i preferencje.

W budynku, w ktérym bedzie OOW wprowadzone sg odpowiednie procedury bezpiecz.,
systemy

alarm., przyzyw., catodobowy monitoring)

Zapewniona zostanie komunikacja z OF i rodzinami, przekazywane beda informacje o stanie
zdrowia i dziataniach opiekunczych i zdrowotnych. Uprawnione osoby z personelu beda
prowadzi¢ konsultacje, aby omoéwié plan opieki i odpowiedzie¢ na ewentualne pytania i
obawy. OOW zapewni dla OPW mozliwo$¢ korzystania z wtasnej kaplicy i udziat w
wydarzeniach KO

ZASADY POBYTU

OF oraz OPW przed przyjeciem do OOW NESTOR maja prawo zapoznad sie z placéwka oraz
uzyska¢ od KUSZ informacje o zasadach pobytu i sposobie prowadzenia opieki
wytchnieniowej w OOW NESTOR.

1.W czasie przyjecia OPW do OOW NESTOR konieczna jest obecnos¢ OF celem
przeprowadzenia przez pracownika OOW NESTOR wywiadu dotyczgcego codziennego
funkcjonowania OPWi jego potrzeb.

2.Pobyt w OOW NESTOR trwa nie dtuzej niz 30 dni w ciggu roku (w wyjatkowych sytuacjach -
60 dni).

3.Za date rozpoczecia realizacji opieki wytchnieniowej uznaje sie dzien, w ktérym OPW zostat
przyjety do OOW NESTOR.

4. Za date zakonczenia realizacji opieki wytchnieniowej uznaje sie dzien opuszczenia OOW
NESTOR, nie pdzniej niz 30-go dnia od daty rozpoczecia opieki, zgodnie z podpisang
Umowa.

5. Przyjecia i wypisy odbywaja sie zgodnie z ustalonym terminem zgodnym z umowag. OOW
zapewnia OPW przywoz z miejsca pobytu i odwdz do miejsca zamieszkania.

6. OF zobowigzany jest do odebrania OPW w wyznaczonym terminie pod rygorem
dodatkowej optaty w wysokosci 400,00 zt za kazdy dodatkowy dzier pobytu ponad okres
obowigzywania Umowy. Opiekun zostanie obcigzony dodatkowg optatg, ktérg
zobowigzuje sie zaptacié na podstawie faktury, na ktérej wystawienie wyraza zgode.

7. Odwiedziny OPW w OOW NESTOR odbywaja sie wedtug nastepujacych zasad:
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- Kazda osoba odwiedzajgca OPW powinna w dyzurce pielegniarek zgtosi¢ swoja
obecnosé w celu odnotowania jej w zeszycie gosci oraz poinformowaé o opuszczeniu
placowki (informacja ta jest konieczna w sytuacji ew. ewakuacji).

- Odwiedziny moga odbywac sie na budynku OOW NESTOR: w pokoju podopiecznego (o
ile nie zaktdca to prywatnosci innego wspoétmieszkanca z pokoju), w przestrzeni dziennej
na 2 pietrze i w ogrodzie wokot placowki.

- Odwiedziny powinny odbywac¢ sie w porach przyjetych, jako normy spoteczne, nie
zaktdcajac m.in. ciszy nocnej i uwzgledniajgc harmonogram dnia OOW NESTOR (m.in. pér
positkdw, czynnosci higienicznych, zajed terapeutyczno-aktywizujacych).

- Zaleca sie, aby odwiedzajacy nie przywozili zbyt duzej ilosci artykutéw spozywczych lub
artykutdw tatwopsujgcych sie oraz nie pozostawianie zywnosci w szafie w pokoju OWW.

- Jezeli zywnos$¢ wymaga przechowywania w loddéwce, nalezy o tym réwniez powiadomic
personel. Pozostawiona zywnos$¢ powinna by¢ podpisana imieniem i nazwiskiem
podopiecznego.

- Kategorycznie zabrania sie dowozenia i podawania lekow OOW bez zgody pielegniarki
dyzurujace;j.

-W OOW NESTOR obowiazuje catkowity zakaz odwiedzin osobom nietrzezwym.

- Prosimy réwniez odwiedzajgcych o nie przynoszenie Podopiecznym przedmiotéw ostrych
niebezpiecznych, tatwopalnych, elektrycznych i innych, ktére moga zagrazac ich zdrowiu.
- Dzieci odwiedzajgce OOW powinny by¢ pod opiekg osdb petnoletnich.

OF zobowiazuje sie do:

- udostepnienia danych osobowych swoich oraz osoby, nad ktérg sprawuje opieke, w tym
szczegdlnych kategorii danych niezbednych do podjecia opieki nad OWW. Odmowa
podania danych osobowych bedzie skutkowaé odrzuceniem zgtoszenia do OOW
NESTOR;

- niezwtocznego informowania o wszelkich zmianach okolicznosci faktycznych mogacych
mieé wptyw na objecie OPW opieka wytchnieniowg w OOW NESTOR.

- przygotowania i przekazania odpowiedniej ilosci odziezy dla Podopiecznego, srodkdéw
higieny osobistej, lekéw, pieluchomajtek, cewnikéw, workdéw stomijnych itp. niezbednych
w czasie pobytu Podopiecznego w OOW NESTOR.

- poszanowania mienia OOW NESTOR; w przypadku umyslnego zniszczenia przez OWW
mienia OOW NESTOR, Opiekun zobowigzuje sie pokry¢ koszty poniesionych przez OOW
NESTOR strat.

- przestrzegania zasad niniejszego Regulaminu oraz innych wewnetrznych regulamindw,
zarzadzen i przyjetych procedur obowigzujagcych w OOW NESTOR.

Kazdy OPW ma prawo do:

- catodobowej opieki sprawowanej przez doswiadczony i wykalifikowany personel
opiekunczo-pielegniarski;

- kontynuacji leczenia farmakologicznego zaleconego przez lekarza z wykorzystaniem
lekéw dostarczonych przez OF, petnej fizjoterapii ( kinezyterapii i fizykoterapii);

-.pobytu w OOW NESTOR, w pokoju 2 osobowym, z weztem sanitarnym, przystosowanym
do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, wyposazonym w telewizor i internet;
-wspodlnego podejmowania decyzji dotyczacych jego pobytu oraz zaproponowanych form
wsparcia i aktywizacji;

- udziatu w zaplanowanych formach wsparcia w OOW NESTOR (m.in. terapia zajeciowa);

- catodobowego wyzywienia ( $niadanie,obiad, podwieczorek, kolacja) z uwzglednieniem
indywidualnej diety wynikajacej ze wskazan lekarskich, przygotowanego przez kuchnie
i stotéwke;

- uczestnictwa we mszy $w.;

- zgtaszania uwag i oceny form wsparcia, ktérymi zostat objety w OPW NESTOR;

- przyjmowania odwiedzin zgodnie z zasadami panujagcymi w OOW NESTOR;
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- wyrazenia woli wczesniejszego opuszczenia OOW NESTOR i powrotu do miejsca statego
pobytu;
- ochrony danych osobowych;
- godnego traktowania.;
10. OPW NESTOR nie zobowiazuje sie do:
- zameldowania OPW,
- realizacji $wiadczen medycznych,
- ustalania toku leczenia szpitalnego i opieki nad OPW przebywajacym w szpitalu, w razie
zaistnienia takiego zdarzenia.
- ustalania spraw zwigzanych z pogrzebem w razie zgonu OPW,
- zabezpieczenia OPW w leki i inne medyczne srodki zlecane przez lekarza,

11. Na terenie OOW zabrania sie zachowan agresywnych, spozywania napojéw alkoholowych
oraz innych s$rodkdéw odurzajgcych, przebywania osobom w stanie nietrzezZwym oraz
urzadzania spotkan towarzyskich nie uzgodnionych z KUSZ,

12. Nieprzestrzeganie przez OF lub OPW ustalen niniejszego Regulaminu stanowi podstawe
do zaprzestania Swiadczenia opieki wytchnieniowe;.

Dodatkowy zakres zobowigzan OOW NESTOR i OF w zakresie realizacji ustug obejmuje
Umowa.

Ad. Il - Wsparcie psychologiczne i szkoleniowe

Wsparcie psychologiczne
Kazdy OF bedzie miat zagwarantowang mozliwo$¢ otrzymania wsparcia psychologicznego.

realizowanego poprzez indywidualne spotkania z psychologiem

Zaplanowano 720 godzin wsparcia psychologicznego - 480 OF *$rednio po 1,5 godziny na
jednego OF.

Podstawowym celem doradztwa psychologicznego jest wsparcie OF w zakresie:
- zdrowia psychicznego

- strategii radzenia sobie ze stresem

- technik relaksacyjnych i innych umiej. w roli opiekuna

- radzeniem sobie z wypaleniem w procesie opieki

Wsparcie szkoleniowe
Zaplanowano przeprowadzenie szkolern dla 240 OF najbardziej potrzebujgcych wsparcia w

codziennym funkcjonowaniu.

Celem szkolenia jest nabycie przez OF wiedzy i kompetencji w zakresie opieki nad OPW, w
tymi zasad zdrowego zywienia, zaje¢ usprawniajgcych i profilaktycznych oraz codziennej
opieki i pielegnacji.

Wsparcie realizowane bedzie poprzez organizacje 30 grup szkoleniowych kazda po 8 osdb.
Jedno szkolenie 9 godzinne sktada sie z 3 modutéw, kazdy po 3 h lekcyjne.

Tematyka szkolenia:

Modut 1. Zdrowe odzywianie OPW

Modut 2. Rehabilitacja OPW

Modut 3. Codzienna opieka i pielegnacja OPW
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Ad. IV Dodatkowe ustugi zdrowotne

Dodatkowe ustugi zdrowotne przewidziane sg wytgcznie dla OPW przebywajgcych w OOW.
Realizowane bedg na podstawie IPW co pozwoli to na zastosowanie odpowiednich dziatan
profilaktycznych i przeprowadzeniu zabiegéw adekwatnych do stanu zdrowia OPW.
Realizowane bedg w Domu Seniora Nestor w Kielcach, ul. Peryferyjna 15.

Planowane zabiegi:

1. Masaz limfatyczny konczyn.

2. Krioterapia miejsc

3. Terapia falg uderzeniowa.

4. Terapia ultradZzwiekowa + terapia pradowa .
5. Tlenoterapia hiperbaryczna.

W przypadku stwierdzenia koniecznosci wykonania zabiegéw w trakcie trwania pobytu w
OOW, po konsultacji z personelem medycznym zostanie zaktualizowany IPW.

Ad.V Warsztaty w zakresie ksztattowania postaw antydyskryminacyjnych

Celem warsztatow jest budowanie swiadomosci, zrozumienia i umiejetnosci potrzebnych do
przeciwdziatania dyskryminacji oraz tworzenia otoczenia wolnego od uprzedzen i nieréwnosci.

Przewidziano objecie warsztatami 490 Uczestnikow projektu poprzez organizacje 98
warsztatéw, kazdy po $rednio 5 osdb.

Czas trwania pojedynczego warsztatu to godziny lekcyjne,

Warsztaty realizowane bedg w Domu Seniora Nestor w Kielcach, ul. Peryferyjna 15.

1. Definicja dyskryminacji i réznorodnosci. Regulacje prawne
2. Budowanie $wiadomosci

3. Rozwijanie empatii

4. Trening w asertywnosci. Komunikacja antydyskryminacyjna
5. Analiza przypadkow

Ad. VI Szkolenia kadry zwigzane ze sSwiadczeniem ustug
spotecznych/zdrowotnych

Celem szkolenia jest nabycie przez pracownikow OOW i Domu Seniora Nestor wiedzy na
temat praktycznych aspektéw opieki wytchnieniowej, efektywnej komunikacji oraz metod
radzenia z wypaleniem zawodowym.

Szkolenie realizowane bedzie w 2 grupach po 8 oséb.

Czas trwania pojedynczego szkolenia - 15 godzin  w 3 modutach tematycznych, kazdy po 5
godzin lekcyjnych.
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Modut 1: Opieka geriatryczna i paliatywna:

Modut 2: Wypalenie zawodowe

Modut 3:Komunikacja z osobami starszymi

Szkolenia realizowane bedg w Domu Seniora Nestor w Kielcach, ul. Peryferyjna 15.

5.

§7

Zasady uczestnictwa w projekcie oraz uprawnienia i obowiazki uczestnikéw

Kazdy uczestnik projektu zobligowany jest udziatu we wsparciu obligatoryjnym
wymienionym w § 5 pkt. 3 niniejszego regulaminu.

Udziat w pozostatych formach wsparcia wynikat bedzie z zalecer zawartych w IPW.

Uczestnik projektu jest uprawniony do:

- nieodptatnego udziatu w projekcie ,,Wsparcie wytchnieniowe dla mieszkancéw Kielc
i okolic”;

- nieodptatnego udziatu w oferowanych w ramach projektu formach wsparcia;

Uczestnik Projektu jest zobowigzany do:

uczestnictwa w oferowanym w ramach projektu wsparciu, wynikajgcym z opracowanego
IPW;

wyrazenia zgody na gromadzenie i przetwarzanie danych osobowych;
wypetniania ankiet przeprowadzanych podczas trwania projektu ;
wypetniania innych dokumentéw zwigzanych z realizacja projektu;

przestrzegania Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie;

przestrzegania zasad pobytu w OOW,;
systematycznego uczestniczenia w przewidzianych w IPW formach wsparcia;
przestrzegania punktualnosci;

udzielania wszelkich informacji zwigzanych z uczestnictwem w projekcie
Instytucjom zaangazowanych we wdrazanie programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027 wspdtfinansowanego ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus;

przekazania danych po zakonczeniu projektu potrzebnych do wyliczenia wskaznikow
rezultatu bezposredniego (np. status na rynku pracy, udziat w ksztatceniu lub
szkoleniu) do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie oraz przysztego udziatu
w badaniu ewaluacyjnym.

Nieobecnosd i rezygnacja z uczestnictwa w projekcie

Obecnos$¢ na zajeciach dotyczacych wynikajgcego z IPW wsparcia szkoleniowego
i doradczego jest obowigzkowa.

Uczestnik projektu ma obowigzek niezwtocznie poinformowac pracownika biura projektu

(0]

przyczynach nieobecnosci na zajeciach.

Kazdy zakwalifikowany uczestnik projektu moze opusci¢ maksymalnie 20% godzin zajec
poszczegdlnych grupowych form wsparcia.

Uczestnik projektu moze zostac skreslony z listy uczestnikéw, gdy liczba jego nieobecnosci
na zajeciach przekracza 20% ogdlnej liczby zajec.
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e) W przypadku przerwania udziatu w projekcie z winy uczestnika projektu i uznaniu
poniesionych z tego tytutu kosztéw za niekwalifikowane, NESTONE Sp. z 0.0. moze
zazada¢ od uczestnika projektu zwrotu kosztéw poniesionych do momentu przerwania
udziatu w projekcie.

f) W szczegdlnych sytuacjach losowych uniemozliwiajgcych uczestnictwo w projekcie
(np. dtugotrwata choroba, zmiana miejsca zamieszkania, inny wazny powdd), uczestnik
projektu ma prawo do rezygnacji z uczestnictwa w projekcie, po ztozeniu pisemnego
oswiadczenia o rezygnacji i jej przyczynach oraz po zaakceptowaniu tresci oswiadczenia
przez , NESTONE Sp. z o.0.

§8

Postanowienia kofncowe

1. Powyzszy Regulamin wraz z zatgcznikami moze ulec zmianie z:
- inicjatywy NESTONE Sp. z o. o.
- zmiany dokumentéw  programowych, oraz  wniosku/aplikacyjnego/umowy
o dofinansowanie projektu.

2. Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu, wigzaca dla osdéb fizycznych
uczestniczgcych w projekcie nalezy do NESTONE Sp. z 0. o

3. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu stajg sie obowigzujgce z dniem publikacji ich na
stronie internetowej projektu.

Zataczniki:
- Ankieta kwalifikacyjna dla OPW wraz zatgcznikami

- Ankieta kwalifikacyjna dla OF wraz zatgcznikami

- Ankieta kwalifikacyjna dla KUSZ wraz zatagcznikami



